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Poder Executivo

TITULAR | (Nivel F, Faixas XVIli @ XIX do Anexo VI do Dec.28950/01) d. Do_utorado em !
Deve ser classificado pela Camara de Carreira Docente € aprovado 53 outra instituicdo | 0,30/banca
pelo Colegiado Académico. 3. Exame de
Secr e!;aria de Estado Deve possuir todos os atributos do Titular It e, no minimo, quinze qualificacdo (na
de Ciencia, Te i 54 anos de experiéncia académico-cientifica apés a conclusdo do propria instituicio ou
’ cnologia e Inovacgao doutorado e, no minimo, cinco anos de expenéncia como professor em outra 0,10/banca
Titular. - 3. ARTIGOS PUBLICADOS
Deve ter numero significativo de orientagdes de estudantes de EM.REVISTAS
. mestrado e doutorado concluidas, com teses aprovadas. INDEXADAS
ADMINISTRACAO VINCULADA Deve ser reconhecido no meio acaddmico pela participagéo ‘em (RECOMENDA-SE
atividades académicas em &mbito nacional e intemacional. PONDERAGAQ DE
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE Deve obter, no minimo, 120 pontos na avaliagio de seu curmiculum ACORDO COM O INDEX
DARCY RIBEIRO vitae, de acordo com a tabela de pontuagfio anexa, para ascender & QUALIS CAPES) _
EITOR faixa XViHl e, no minimo, 140 pontos para ascender a faixa XiX, do a._Os trés autores | Até 1,0/artigo
ATOS DO R anexo Vi do Decreto 28.950, de 14/08/2001. principais
POR . : No caso de nao ter tido a oportunidade de participar de programas de b. Os demais
TARIA REITORIAUENF N° 009 DE 20 DE JULHO DE 2004 poés-graduacio, a experiéncia pode ser substituida por equivalente autores Até 0 5/artigo
ESTABELECE OS PERFIS PARA  Paiicinacso em trabahos cientificos, se aprovado pela CCD e Consetho 4. NOTA ou
Universitério.
0OS OFERENTES NVEIS E FAXAS : CIENTIFICA Até 0,3/nots
DA CARRERA DOCENTE, BEM DISPOSICOES GERAIS % ARTIGOS *
O e DECNTES E DA Todos os tituios relacionados no cumiculum vitae deverSio ser NA INTEGRA (RESUMOS
OUTRAS acompanhados de documentaglo comprobatéria que indique com EXPANDIDOS) EM ANAIS
clareza a realizag#io das atividades relatadas. OMPS o
Na avaliaglo do cumiculum vitae deverd ser exigida pontuaclo SI0S, SEMINARIOS
UNNERSIDADE NORTE FLUMINENSE DARCY e o " <
gmm de suas ME:;:J‘N Do Fu minima em atividades especificas, para cada nivel de classificagio com E SIMILARES, COM
MO Uso 20 e 40% da pontua¢éio minima exigida para as atividades de ensino @ PORPO EDITORIAL
VE de pesquisa, respectivamente. a. Os trés autores
RESOLY Professores portadores de cumiculum vitae com caracteristicas principais Até 0,3/artigo
i e . diferenciadas de produgdo cientifica e académica, respeitando-se o b. Os demais
M”'MM“WP?E“MM"'B""MMI mapa; minimo de 60% para a soma de ensino @ pesquisa, poderio ser autores Até 0,15/artigo
Anexo|, bam como tabela de ponkuaco da ihidad ot Relria P 010/2003¢  avaliados tendo em vista as excepcionalidades destacadas, sujeitas a 6. APRESENTAGAO DE
Conseho Universiirio em 241062004, em cormplemento aprovagiio pelo Conselho Universitario. TRABALHOS/RESUMOS
Decreto r°28.95072001. Para o professor que possuir experiéncia profissional em atividades EM CgNGRESSOS,AR
. s = 5 de ensino e pesquisa, devidamente comprovadas, apos o Mestrado, o IMPOSIOS, SEMINARIOS
publicagdo, revogando-se as disposizies
Mr-gﬁgmammvwmﬁhdesm ' ndmero minimo de anos apds o Doutorado pode ser reduzido, se a. Os trés autores
o conkare P Os i
. " aprovada pela CCD. principais 0, 1/trabatho
Carnpos dos Goyacazes, 20 de o - b. Os demais |
autores 0,05/rabalho
RAIMUNDO BRAZ FLHO _ ANEXQ i 7.RELATORIO TECNICO Até 0,5/relatério
REITOR CAMARA DE CARREIRA DOCENTE 8. PROJETOS DE k
TABELA DE PONTUAGAG DAS ATIVIDADES DOCENTES AP o Yo !
ANEXO | NOME: E PRIVADOS l
a. Orgdos Nacionais !
CAMARA DE CARREIRA DOCENTE GRUPO | — ATIVIDADES DE ENSINO i I._Coordenador _: 1,0/projeto ! |
i ) b * il Membro 10,25/projeto : ;
PERFIS DOS DIFERENTES NIVEIS E FAIXAS DA CARREIRA FTIVISADES I PONTUAGAG [QUANT. | TOTAL OE b, Grgacs! ; i
DOCENTE | { PONTOS | Internacionais | { |
1. Aulas (graduacgio e pos-| | ‘ |. Coordenador | 1,5/proj ‘
ASSOCIADO IV (Nivel E, Faixa Xii do Anexo VI do Dec.28950/01) gradua@g‘g w0 & BB o0 thora-aula N i Membro ! (1) 4/::2::2 | J ,
Deve ser portador do titulo qe Doutor obtido em curso de pos — > Palestras e seminanos! —‘ 5" LIVROS PUBLICADOS ] A ) | 1 ‘
graduagdo Stricto Sensu credenciado. ) ministrados em cursos de i i a Livio A 6.0/ | i |
"»  Deve ser aprovado em Concurso Publico de tituios e provas, de &g{aﬂy_@g@qq g;[?duas;é-o 0.05/palestra ; b, Capitulo de livio___ Até 1,5icapitulo ‘ ]
acordo com edital especifico. somi . 3. Coordenagio de | 0,1/disciplina/ "~ ¢, Editor de livio “Ate 1 5ivio : |
De\l? demonstrar ter obtido bom desempenfio académico & ter disciplinas |semeste | ¢ d Traducdo de livio | Até 1 5/livro }
compeiéncia para desenvolver atividades de ensino, pesquisa e 4. Elaboracho de apostias | t : L ig T UPRODUCAG| T S —
extens&o. _ ‘ . de graduagio ____|Até 05lunidade | s . CIENTIFICA DE VIDEOS, | :
Deve ter pelo menos uma publicagdo completa em revista cientifica. 5 Membro de bancas dei | ‘ fFlLMES E SOETWARES Até 1,5/producsio | '
. monografia |OOSbanca i | :11. PARTICIPACAC DE | i
ASSOCIADO Il (Nive! E, Faixa Xill do Anexo VI do Dec.28950/01) 6. Coordsnacss el \L | EVENTOS CIENTIFICOS | | |
Deve ser classificado pela Camara de Carreira Docente e aprovade seminrios de pos- | ' : a. Local T e e
pelo Colegiado Académmo' . ) ) . graduago E 0 Zisemestre | ‘ "I Conferencista | 0,2/eventn i S —
Deve possuir todos os atributos de Associado [V e ter, no minimo, 7 “Banca de seleciv de, | ) c/evemme )
dois anos de experiéncia académico-cientifica apés conclusdo do moniter R i 0, banca i i 7”;‘,} Relator/debatedor | 0, 1/eventa
doutorado. o ) o 8. Cutras afividades de, ‘ | i &. Nacional T .
De\ge apresentar curriculum vitae indicando ter exercido atividades ensinc  relevantes néoi: : ‘\ ! "~y Conferencista_| 08/evento 1 |
de ensino e pesquisa. ) o conte_rnp!adas (deveraq ser; 1 ; i T
Deve ter orientado ou estar orientando estudantes de Iniciagéo descritas  pela Comisséo | | | Relator/debatedor \‘0 3jevento
O ey e e e 10 pontos na avaliagio de seu cumiculum | Setorial___ |6 2 pontos | | " clinternacional
eve obter, 0, ‘ ‘ ; - ‘
vitae, de acordo com a tabela de pontuago anexa. Jl TOTAL; ! :I Conferencista_| 1.0/evento ‘
GRUPO | 3 | S ‘
ASSOCIADO il (Nivel E, Faixa XIV do Anexo VI do Dec.28850/61) ~ GRUPH T~ ATIVIDADES DE PESOLUISA NA AREA 5T R’:ééat: 4?3::;;%!% : 0,5/evento
Deve ser classificado pela Camara de Carreira Docente € aprovado InE PESQUISA
pelo Colegiado Académico. , _ T T T rT T T IRELEVANTES NAO!
~ Deve possuir todos os atriputos de Associado flt, acrescido de ACONSELHAMENTO DE | 1 | CONTEMPLAGAS (DEVE- | 1
auV|d?d§s deiext'ensao }3, no mlnlnjo, quatro anos de experiéncia ESTUDANTES 1 ; i }RAO SEE DESCRITAS | ]
académico ~ cientifica apos a conclusdo do Doutorado.. 2. Graduacho ! - IoEL A COMISS Ao;
Deve apresentar experiéncia comprovada em orientagéo de R P rve e e S | SETORIAL) |Ate 2,0
D cé0 | | I
estudante de iniciagdo Cientifica, Mestrado e Doutorado. . Cientifica | : ! ‘
Deve ter concluido orientagio de mestrado com tese aprovada. concluida e% ; [ TOTAL GRUPO Il &
Cave lter competéncia para conduzir de forrna independente projetos com-provada ! | GRUPO Wi — ATIVIDADES ADM!NIS]’RATIV AS OU DE GESTAD
de pesquisa. _ ) ) por meic de| UNIVERSITARIA
Deve apresentar experiéncia comprovada na captagac de recursos resumos de| !
externos para financiamento de pesquisas. o ] aventos 19,15/estudante | ‘ ] '1. Coordenador de curso R ‘,‘
Deve obter, no minimo, 30 pontos na avaliacdo de seu curmicuiurm i Monografia | At i T % ‘ de graduagio 1.0/ano |
vitae, de acordo com a tabeia de ponfuagao anexa. de conclusdo de curso | 0,5/monegrafia { ; ;2. Coordenador de curso
ASSOCIADO i (Nivel E, Faixa XV do Anexo VI do Dec.28950/01) b Apeﬁeiqo?mento oui ! je pos-graduagéo i 1,0/ano
Deve ser ciassificado pela Camara de Carreira Docente e aprovade apoio tecnlcod de 1 0 20bolsist 3%00H::mbr:o ded Comlsszo ]
pelo Colegiado Académico. ano comprovado | 0,20/bolsista . ! enadora de curso de
Deve possuir todos os atributos do Associado il e, no minimo, seis c._Pés-Graduagio ] igraduagic  ou  pés-|
anos de experiéncia académico-cientifica apés a concluséo do i. | graduacgdo 0,2/ano
Doutorado. Especiatiza¢io/residéncia “4« Membro de banca de
Deve ter concluido orientagio de nimero significativo de estudantes concluida _10,25/estudante :concurso de docentes 0.2/banca
de mestrado e pelo menos um de doutorado com teses aprovadas. 1l Orientador de q‘5~ Membr: de banca de
Deve ser reconhecido no meio académico pefa participacdo em Mestrado concluido 1,5/estudante | concurso de técnicos 0.10/banca l_
bancas examinadoras extemnas, pela participagdo de eventos como iit. Co-orientador :6. Membro de banca de
conferencista, consultorias ad hoc para agéncias de fomento e outras de  Mestrado, f : reconhecimento /
Deve obter, no minimo, 50 pontos na avaliacao de seu cumiculum conchido O d/estudante | ‘ . ‘credencia-mento de curso : 0,50/curso S
)  n v " ¢ vV Orientador s 7 COORDENADOR DE
vitae, de acordo com a tabela de pontuagio anexa. b ! :
de Doutorado concluido 3,0/estudante 3 (EVENTO L
TITULAR Il (Nivei F, Faixas XVi e XVIl do Anexo VI do Dec.28950/01) , V. Co-! .1 Local [0.3/evento T
Deve ser aprovado em Concurso Publico de Titulos e Provas, de orientador  de  Doutorado! ‘ - 1. Nacional 1.0/evento
acordo com edital especifico. concluide 10.8/estudante . P Il Internacional | 1,5/evento |
Deve possuir iodos os atributos do Associado | e, no minimo, dez por P'&dou$é2329°”save‘ | 0 25reinando : | ?“OMISSXSMBRO DE ;
. do o Pl I P lusdo  ds ) it ang0 is ZADO i
323“, (::0- experiéncia académico-cientifica apos a conclusao do D B ARTICIPACAG EM ‘. ‘; FORGAN RA OU} t
Deve ter concluido orientagao de numero significativo de estudantes BANCAS EXAMINADORAS , . LCIENTIFICA OE EVENTOS
de mestrado e pelo menos um de doutorado com teses aprovadas. 2.1. Banca de projeto de : B ._Local "0, 1/evento !
Deve ser reconhecido no meio académico pefa participagdo em dissertacdo ou tese iI._Nacional [0,3/evento ]
bancas examinadoras extemas, pela participagdo de eventos como {na propna instituicao ! 1l Intemacional | 0,5/evento
¥ conferencista, consultorias ad hoc para agéncias de fomento e outras. ou em outra) 0.05/banca | 8. Coordenador de -
Deve ter competéncia para organizar e Wderar laboratorios e 22 _B:"C:nse g:a*::esna fgnvénéas lrr:‘s:nu:mnalsde 1,0/convénio
programas académicos de nivel avangado. - VIesiaul . oordenador
Deve ter competéncia para participar da administragdo académica propria instituigéo | 0,10/banca campanha ou atividades
ao nivel de centro e da universidade. b. Mestrado em de extensfio 0,3/campanha
Deve obter, no minimo, 100 pontos na avaliagio de seu curriculum outra instituicio __| 0,15/banca 11.  Coordenador  de
vitae, de acordo com a tabela de pontuagfio anexa, para ascender a ¢. Doutorado na cursos de extensio e
faixa XVl do anexo V! do decreto 28.950, de 14 de agosto de 2001. propria instituicdo_| 0,20/banca prestacio de servigos 0,1/curso




